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ΘΕΜΑ: Απόφαση Απόρριψης Αίτησης Χρηματοδότησης της Πράξης με τίτλο «Κατάρτιση και 

Πιστοποίηση των Βοηθών και Δοκίμων Τεχνιτών Επαγγελματιών Ψυκτικών και Κλιματιστικών 

Εγκαταστάσεων» και με κωδικό αριθμό ΟΠΣ: 5002892 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 

«Ανταγωνιστικότητα Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία 2014-2020» 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

Η Ειδική Γραμματέας Διαχείρισης Τομεακών ΕΠ ΕΤΠΑ και ΤΣ 

 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» 

που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22.04.2005). 

2. Το N. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/23.12.2014) «Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την 

εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) 

Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου 

της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.06.2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του 

ν. 3419/2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Το Π.Δ. 123/2016 (ΦΕΚ 208/Α/04.11.2016) «Ανασύσταση και μετονομασία του 

Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, ανασύσταση 

του Υπουργείου Τουρισμού, σύσταση Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής και 

Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, μετονομασία 

Υπουργείων Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Οικονομίας, Ανάπτυξης και 

Τουρισμού και Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων». 

4. Το Π.Δ. 125/2016 (ΦΕΚ Α' 210) περί Διορισμού Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 

και Υφυπουργών. 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 147/2017 (ΦΕΚ 192Α'/13.12.2017) «Οργανισμός του 

Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης». 

6. Τον υπ. αριθμ. 34686/27.03.2015 (ΥΟΔΔ 178) Διορισμό της Ειδικής Γραμματέως 

Διαχείρισης Τομεακών Ε.Π. του ΕΤΠΑ και ΤΣ. 
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7. Τη με Α.Π. 113091/05.11.2015 Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας, Ανάπτυξης και 

Τουρισμού «Ανάθεση αποκλειστικών καθηκόντων Προϊσταμένης της Ε.Υ.Δ ΕΠΑνΕΚ» 

(ΑΔΑ: Ω01Λ4653Ο7-Κ2Φ). 

8. Τη με Α.Π. 67743/ΕΥΘΥ 615/22.06.2015 (ΦΕΚ Β 1248/24.06.2015) απόφαση του 

Υπουργού Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού «Αναδιάρθρωση της Ειδικής 

Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Ανταγωνιστικότητα, 

Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία του άρθρου 5 παρ. 1 του N.4314/2014 και 

κατάργηση της με αριθμ. 1121/408Δ/Φ03/2012 (Β 655) κοινής υπουργικής 

απόφασης». 

9. Τη με ΑΠ 66135/ΕΥΘΥ455/13-6-2017 (ΦΕΚ/Β/2064/15-6-2017) απόφαση του 

Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομίας, και Ανάπτυξης  «Τροποποίηση της με αριθμό 

67743/ΕΥΘΥ/615/24-06-2015 υπουργικής απόφασης «Αναδιάρθρωση της Ειδικής 

Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Ανταγωνιστικότητα, 

Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία του άρθρου 5 παρ 1 του ν.4314/2014 και 

κατάργηση της  αριθ. 1121/408Δ/Φ03/2012 (Β 655) κοινής υπουργικής απόφασης» 

(Β1248) 

10. Τη με αριθμό C(2014) 10162 final/18.12.2014 Εκτελεστική απόφαση της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής για έγκριση ορισμένων στοιχείων του Επιχειρησιακού Προγράμματος 

«Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία» για στήριξη από το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο 

πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις στην ανάπτυξη και την απασχόληση» στην Ελλάδα, 

(CCI 2014GR16MOPO001). 

11. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 της Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 

Συμβουλίου της 17ης Δεκεμβρίου 2013, περί καθορισμού κοινών διατάξεων για το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το 

Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και περί καθορισμού γενικών διατάξεων για το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το 

Ταμείο Συνοχής και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και για την κατάργηση 

του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 1083/2006. 

12. Τον κατ’ εξουσιοδότηση Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 480/2014 της Επιτροπής της 3ης 

Μαρτίου 2014 για τη συμπλήρωση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1303/2013 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου περί καθορισμού κοινών διατάξεων για 

το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το 

Ταμείο Συνοχής, το Ευρωπαϊκό Γεωργικό Ταμείο Αγροτικής Ανάπτυξης και το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και περί καθορισμού γενικών διατάξεων για το 

Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, το 

Ταμείο Συνοχής και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας, και ιδίως το άρθρο 20 

αυτού, όπως ισχύει 

13. Τη με Α.Π. 110427/EΥΘΥ/1020/20.10.2016 Υπουργική Απόφαση τροποποίησης και 

αντικατάστασης της 81986/EYΘY712/31-07-2015 Υπουργικής Απόφασης «Εθνικοί 

Κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014-2020 – Έλεγχοι 

νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 

από Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς – Διαδικασία ενστάσεων επί των 

αποτελεσμάτων αξιολόγησης πράξεων» (ΦΕΚ 3521/Β/1.11.2016). 

14. Το με Α.Π. 12078/ΕΥΘΥ/1150/25.11.2015 έγγραφο της ΕΥΘΥ με θέμα: «Περιγραφή 

του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου για τα ΕΠ του ΕΣΠΑ 2014-2020 που 

χρηματοδοτούνται από το ΕΤΠΑ, το ΕΚΤ και το ΤΣ στο πλαίσιο του Στόχου: Επενδύσεις 

στην Ανάπτυξη και την Απασχόληση», όπως ισχύει. 

15. Την από 25.6.2015 απόφαση της 1ης συνεδρίασης της Επιτροπής Παρακολούθησης του 

Ε.Π. «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία», με την οποία εγκρίθηκε 

η μεθοδολογία, η διαδικασία και το περιεχόμενο της εξειδίκευσης του ΕΠ, καθώς και ο 

προγραμματισμός των προσκλήσεων και των εντάξεων και οι τεθέντες κατ’ έτος στόχοι, 

όπως τροποποιήθηκε με την με Α.Π. 3085/744Α1/09.06.2016 Απόφαση της Επιτροπής 

Παρακολούθησης μέσω της 5ης γραπτής διαδικασίας, με την με Α.Π. 
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5925/1199/14.10.2016 απόφαση της 2ης Συνεδρίασης της Επιτροπής 

Παρακολούθησης και με την με Α.Π. 3697/865/26.7.2017 απόφαση της Επιτροπής 

Παρακολούθησης, μέσω της 20ης γραπτής διαδικασίας.  

16. Την από 25.6.2015 απόφαση της 1ης συνεδρίασης της Επιτροπής Παρακολούθησης του 

Ε.Π. «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία», με την οποία εγκρίθηκε 

η εξειδίκευση του Ε.Π., και ειδικότερα την εξειδίκευση της Δράσης 02.8v.2.2.01: 

Σχέδια για την αναβάθμιση επαγγελματικών προσόντων εργαζομένων σε επιχειρήσεις 

κατά προτεραιότητα στους 9 στρατηγικούς τομείς του ΕΠΑνΕΚ, όπως τροποποιήθηκε με 

την με Α.Π. 3085/744Α1/09.06.2016 Απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης μέσω 

της 5ης γραπτής διαδικασίας, με την με Α.Π. 5925/1199/14.10.2016 απόφαση της 2ης 

Συνεδρίασης της Επιτροπής Παρακολούθησης και με την με Α.Π. 3697/865/26.7.2017 

απόφαση της Επιτροπής Παρακολούθησης, μέσω της 20ης γραπτής διαδικασίας. 

17. Τη με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 3384/936/Α2/27.06.2016 (α/α ΟΠΣ 1511 και κωδικό 024) 

πρόσκληση για την υποβολή προτάσεων στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 

«Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία», με τίτλο «Κατάρτιση και 

πιστοποίηση γνώσεων και δεξιοτήτων εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα» για τους 

άξονες προτεραιότητας 02 και 02Σ (ΩΦΠΖ465Ο7-Ψ2Ρ). 

18. Τη με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 4839/1396/Α2/16.09.2016 (α/α ΟΠΣ 1511 και κωδικό 024) 1η 

τροποποίηση και παράταση της πρόσκλησης για την υποβολή προτάσεων στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία», 

με τίτλο «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων και δεξιοτήτων εργαζομένων στον 

ιδιωτικό τομέα» για τους άξονες προτεραιότητας 02 και 02Σ (67ΡΖ4653Ο7-ΒΤ9). 

19. Τη με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 5975/1802/Α2/17.10.2016 (α/α ΟΠΣ 1511 και κωδικό 024) 2η 

τροποποίηση και παράταση της πρόσκλησης για την υποβολή προτάσεων στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία», 

με τίτλο «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων και δεξιοτήτων εργαζομένων στον 

ιδιωτικό τομέα» για τους άξονες προτεραιότητας 02 και 02Σ (ΩΟ1Σ4653Ο7-ΜΚΠ). 

20. Τη με ΑΠ 6155/1863/Α2/20.10.2016 (ΑΔΑ7ΘΑΡ4653Ο7-3ΕΖ) απόφαση της Ειδικής 

Γραμματέας Διαχείρισης Τομεακών Ε.Π. του ΕΤΠΑ και ΤΣ με θέμα «Συγκρότηση 

Επιτροπής Αξιολόγησης για τη Δράση «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων και 

δεξιοτήτων εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα», για τον ορισμό Επιτροπής Αξιολόγησης 

των αιτήσεων χρηματοδότησης πράξεων, στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 

3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

21. Τη με Α.Π 562/10.11.2016 (ΑΠ ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 6839/2151/11.11.2016) Αίτηση 

Χρηματοδότησης με τίτλο πράξης «Κατάρτιση και Πιστοποίηση των Βοηθών και 

Δοκίμων Τεχνιτών Επαγγελματιών Ψυκτικών και Κλιματιστικών Εγκαταστάσεων» και 

κωδικό αριθμό ΟΠΣ: 5002892. 

22. Το αποτέλεσμα της αξιολόγησης όπως αυτό καταγράφεται στα έγγραφα τεκμηρίωσης 

της αξιολόγησης της πρότασης και ειδικότερα στη Λίστα Ελέγχου Πληρότητας & 

Επιλεξιμότητας της πρότασης, το οποίο αποτυπώνεται στο ΟΠΣ–ΕΣΠΑ και στα υπ’ αριθ. 

1 έως και 37 πρακτικά της Επιτροπής Αξιολόγησης (Α’ Στάδιο Αξιολόγησης). 

23. Τη με ΑΠ 2389/892/Α2/24.05.2017 (ΑΔΑΨ01Κ465ΧΙ8-2ΚΡ) απόφαση έγκρισης 

πρακτικών της με ΑΠ 6155/1863/Α2/20.10.2016 (ΑΔΑ7ΘΑΡ4653Ο7-3ΕΖ) ορισθείσας 

Επιτροπής Αξιολόγησης για τη Δράση «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων και 

δεξιοτήτων εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα», στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 

3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει-Συνέχιση 

αξιολόγησης λοιπών Αιτήσεων (Α’ Στάδιο Αξιολόγησης).  

24. Τη με ΑΠ 1999/721/Α3/27.04.2017 (7ΦΚ1465ΧΙ8-Α2Ξ), απόφαση Συγκρότησης 

Επιτροπής Αξιολόγησης Ενστάσεων για τη Δράση «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων 

και δεξιοτήτων εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα», στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ 

ΕΠΑνΕΚ 3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

25. Τη με ΑΠ 3149/17/Α3/29.06.2017 απόφαση έγκρισης πρακτικών της με ΑΠ 

1999/721/Α3/27.04.2017 (7ΦΚ1465ΧΙ8-Α2Ξ), ορισθείσας  Επιτροπής Αξιολόγησης 

Ενστάσεων για τη Δράση «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων και δεξιοτήτων 
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εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα», στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 

3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (Α’ Στάδιο 

Αξιολόγησης).  

26. Το αποτέλεσμα της αξιολόγησης όπως αυτό καταγράφεται στο φύλλο αξιολόγησης της 

πρότασης, το οποίο αποτυπώνεται στο ΟΠΣ–ΕΣΠΑ και στα υπ’ αριθ. 38 έως και 50 

πρακτικά της Επιτροπής Αξιολόγησης (Β’ Στάδιο Αξιολόγησης). 

27. Το με ΑΠ 3714/222/Α3/26.07.2017 έγγραφο της ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ με θέμα «Προσωρινός 

Πίνακας Κατάταξης Αξιολογημένων Προτάσεων» στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 

3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης (024), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει». 

28. Τη με ΑΠ ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 3954/291/A3/04.08.2017 ένσταση του Σωματείου 

Επαγγελματιών Ψυκτικών & Κλιματιστικών Εγκαταστάσεων Ελλάδος. 

29. Το αποτέλεσμα της αξιολόγησης ενστάσεων όπως αυτό καταγράφεται στα υπ’ αριθ. 1 

έως και 3 πρακτικά της Επιτροπής Αξιολόγησης Ενστάσεων (B’ Στάδιο Αξιολόγησης). 

30. Το με ΑΠ 3714/222/Α3/26.07.2017 έγγραφο της ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ με θέμα «Προσωρινός 

Πίνακας Κατάταξης Αξιολογημένων Προτάσεων» στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 

3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης (024), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει». 

31. Τη με ΑΠ 4455/499/14-9-2017 Διαβίβαση των πρακτικών της Επιτροπής Αξιολόγησης 

Ενστάσεων. 

32. Τη με ΑΠ 4888/557/Α3/4.10.2017 (ΑΔΑ:ΩΛΖΔ465ΧΙ8-ΦΒΔ) απόφαση έγκρισης 

πρακτικών της με ΑΠ 1999/721/Α3/27.04.2017 (7ΦΚ1465ΧΙ8-Α2Ξ), ορισθείσας 

Επιτροπής Ενστάσεων για τη Δράση «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων και 

δεξιοτήτων εργαζομένων στον ιδιωτικό τομέα» στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑΝΕΚ 
3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

33. Την υπ’ αριθμ 252/2017/13.09.2017 απόφαση της Επιτροπής Αναστολών του 

Συμβουλίου της Επικρατείας (άρθρο 52 του π.δ/τος 18/1989, όπως ισχύει). 

34. Tα υπ’ αριθ. 51 και 52 πρακτικά της Επιτροπής Αξιολόγησης. 

35. Το με AΠ.: 5268/659/A3/ 20.10.2017 έγγραφο της ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ με θέμα «Οριστικός 
Πίνακας Κατάταξης Αξιολογημένων Προτάσεων». 

36. Τη με ΑΠ: 4907/562/A3/04.10.2017 εισήγηση της Προϊσταμένης της Ειδικής Υπηρεσίας 

Διαχείρισης για την Απόρριψη της Ένστασης στο πλαίσιο της Πράξης με τίτλο 

«Ολοκληρωμένο Πρόγραμμα Προσαρμογής για εργαζόμενους σε δυναμικούς κλάδους 

του τομέα του Περιβάλλοντος, μέσω της παροχής υπηρεσιών κατάρτισης και 

πιστοποίησης με στόχο την αναβάθμιση των επαγγελματικών τους δεξιοτήτων» και 

κωδικό αριθμό ΟΠΣ: 5002892, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα 
Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία». 

37. Τη με ΑΠ: 5009/602/A3/06.10.2017 απόφαση για την Απόρριψη της Ένστασης στο 

πλαίσιο της Πράξης με τίτλο «Ολοκληρωμένο Πρόγραμμα Προσαρμογής για 

εργαζόμενους σε δυναμικούς κλάδους του τομέα του Περιβάλλοντος, μέσω της 

παροχής υπηρεσιών κατάρτισης και πιστοποίησης με στόχο την αναβάθμιση των 

επαγγελματικών τους δεξιοτήτων» και κωδικό αριθμό ΟΠΣ: 5002892, στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία». 

38. Τη με AΠ  901/331/A3/ 07.02.2018 εισήγηση της Προϊσταμένης της Ειδικής Υπηρεσίας 

Διαχείρισης για την απόρριψη της αίτησης χρηματοδότησης της πράξης με τίτλο 

«Ολοκληρωμένο Πρόγραμμα Προσαρμογής για εργαζόμενους σε δυναμικούς κλάδους 

του τομέα του Περιβάλλοντος, μέσω της παροχής υπηρεσιών κατάρτισης και 

πιστοποίησης με στόχο την αναβάθμιση των επαγγελματικών τους δεξιοτήτων» και 

κωδικό αριθμό ΟΠΣ: 5002892, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανταγωνιστικότητα 

Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία». 
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την απόρριψη της αίτησης χρηματοδότησης της πράξης «Ολοκληρωμένο Πρόγραμμα 

Προσαρμογής για εργαζόμενους σε δυναμικούς κλάδους του τομέα του Περιβάλλοντος, μέσω 

της παροχής υπηρεσιών κατάρτισης και πιστοποίησης με στόχο την αναβάθμιση των 

επαγγελματικών τους δεξιοτήτων», με κωδικό αριθμός ΟΠΣ: 5002892 και συνολική δημόσια 

δαπάνη 770.434,00 ευρώ, η οποία υποβλήθηκε στο πλαίσιο της με Α.Π. ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 

3384/936/Α2/27.06.2016 Πρόσκλησης (Κωδικός Πρόσκλησης 024, α/α ΟΠΣ 1511), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, διότι η πρόταση αξιολογήθηκε αρνητικά στο Στάδιο Β’: Αξιολόγηση 

της Πράξης ανά Ομάδα Κριτηρίων. Ειδικότερα:  

Η πράξη απορρίπτεται διότι στο κριτήριο Β.2.2. "Συμβατότητα της πράξης με τους κανόνες 

ανταγωνισμού και των κρατικών ενισχύσεων"  δεν λαμβάνει την τιμή "δεν εφαρμόζεται". Από 

το σχέδιο δράσης προκύπτει ότι ωφελούμενοι από την εφαρμογή της θα είναι «οι βοηθοί 

τεχνίτες, σταθερού εξοπλισμού ψύξης, κλιματισμού και αντλιών θερμότητας, στον οποίο 

χρησιμοποιούνται φθοριούχα αέρια ως ψυκτικά μέσα» οι οποίοι εργάζονται ως δόκιμοι ή 

βοηθοί στις επιχειρήσεις μέλη του Σωματείου Επαγγελματιών Ψυκτικών και Κλιματιστικών 

Εγκαταστάσεων Ελλάδος - Σ.Ε.Ψ.Κ.Ε.Ε. Στο Παράρτημα Α του σχεδίου δράσης περιέχονται οι 

επιστολές των Προέδρων των τοπικών Σωματείων Αδειούχων Ψυκτικών των Νομών: 1. 

Θες/νίκης, 2. Αργολίδας, Αρκαδίας και Λακωνίας, 3. Ροδόπης, Ξάνθης, 4. Χανίων, 4. 

Κέρκυρας, με τις οποίες δηλώνεται ο αριθμός των ενδιαφερομένων μελών τους που 

εκδήλωσαν ενδιαφέρον να συμμετέχουν στο προτεινόμενο πρόγραμμα κατάρτισης. Δεδομένου 

του σαφέστατου προσανατολισμού του προγράμματος ως προς την επιλογή κλάδου και 

ωφελουμένων, κρίνεται ότι χορηγείται έμμεσο πλεονέκτημα στις επιχειρήσεις που εργάζονται 

οι ωφελούμενοι και διαπιστώνεται επιλεκτική μεταχείριση συγκεκριμένου κλάδου 

επιχειρήσεων: μικρές ή μεσαίες επιχειρήσεις και καλύπτουν επαγγελματικά όλο το φάσμα των 

εφαρμογών Ψύξεως και Κλιματισμού. Συνεπώς, δεν πληρείται ο όρος της πρόσκλησης: «δεν 

πρέπει να υπάρχει επιλεκτική μεταχείριση καμίας επιχείρησης ή κλάδου επιχειρήσεων». Η 

πράξη σύμφωνα με το  άρθρο 107 παρ. 1 της ΣΛΕΕ ενέχει στοιχεία κρατικών ενισχύσεων 

εξαιτίας του επιλεκτικού χαρακτήρα της. 

Εκτός των ανωτέρω, στο σχέδιο δράσης αναφέρεται ότι «Το ενδιαφέρον του Σ.Ε.Ψ.Κ.Ε.Ε., 

μέσω της υλοποίησης της δράσης εστιάζεται στην Κατάρτιση και Πιστοποίηση δεξιοτήτων και 

των Βοηθών Τεχνιτών Επαγγελματιών Ψυκτικών και Κλιματιστικών Εγκαταστάσεων στην 

Κατηγορία ΙΙΙ και Κατηγορία IV, όπως αυτές αναφέρονται αναλυτικά στο Προεδρικό Διάταγμα 

1/2013 άρθρο 10, στον Ευρωπαϊκό Κανονισμό No. 303-2008, συμπληρωματικός στον 

Κανονισμό No. 842-2006 (“F-gas”), ο οποίος καθόρισε τις ελάχιστες απαιτήσεις και τις 

προϋποθέσεις για την πιστοποίηση εταιρειών και προσώπων αναφορικά με σταθερό εξοπλισμό 

ψύξης, κλιματισμού και αντλιών θερμότητας, που περιέχει ορισμένα φθοριούχα αέρια του 

θερμοκηπίου» και ακολούθως «Η επιτυχής συμμετοχή στις εξετάσεις θα καταστήσει τον 

ενδιαφερόμενο ικανό να λάβει τις επαγγελματικές άδειες και πιστοποιήσεις που απαιτούνται για 

την άσκηση του επαγγέλματος του Ψυκτικού σύμφωνα με το Προεδρικό Διάταγμα 1/2013, την 

ΚΥΑ ΗΠ 18694/658/Ε103/2012 και τους Κανονισμούς ΕΚ 842/2006 και 

303/2008».Επισημαίνεται ότι η νόμιμη άσκηση των τεχνικών επαγγελμάτων  αρμοδιότητας της 

Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας διέπεται από τα οριζόμενα στο νόμο 3982/2011 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει και τα προεδρικά διατάγματα που έχουν εκδοθεί κατ’ εξουσιοδότησή 

του, δηλαδή τα πδ 112/2012, 113/2012, 114/2012, 115/2012, 1/2013 και 108/2013, η 

κατοχή άδειας (συμπεριλαμβανομένης της άδειας υπό μορφή βεβαίωσης αναγγελίας) για τη 

νόμιμη άσκηση των σχετικών επαγγελματικών δραστηριοτήτων, δεν δύναται να υποκατασταθεί 

από πιστοποιητικά προσόντων / δεξιοτήτων. Δύναται μόνον να υποκατασταθεί η  προϋπηρεσία 

που απαιτείται για την απόκτηση  της άδειας του π.δ. 1/2013 κατά 25%, μέσω 

ΑΔΑ: ΩΥ0Τ465ΧΙ8-9ΔΨ



 
Ευρωπαϊκά Κοινωνικό Ταμείο 

 

 
 

 
Κωδικός ΟΠΣ 

 5002892 
 

παρακολούθησης ενός η περισσοτέρων ειδικών προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης, 

που πληρούν τις γενικές και ειδικές προϋποθέσεις των άρθρων 9 και 14  του  ΠΔ 122/ ΦΕΚ 

Α/23-9-2014 αντιστοίχως, τα οποία διενεργούνται από φορείς  επαγγελματικής κατάρτισης που 

εγκρίνονται κατά τα  οριζόμενα στο άρθρο 17 του ανωτέρω Π.Δ. 

 

Η Ειδική Γραμματέας Διαχείρισης Τομεακών ΕΠ ΕΤΠΑ και ΤΣ 

 

 

 

Ευγενία Φωτονιάτα 

 

 

 
Εσωτερική διανομή: 
1. Γραφείο Ειδικής Γραμματέας Διαχείρισης Τομεακών Ε.Π. ΕΤΠΑ και ΤΣ 
2. Γραφείο Προϊσταμένης ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ 
3. Μονάδες Α1, Α3, Β3 
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